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INTRODUÇÃO 
 

Em cumprimento do disposto na alínea b) n.º 2 do artigo 81.º da Lei n.º 134/IV/95 de 03 de julho 

(Estatuto dos Municípios), vem a Câmara Municipal da Boa Vista (CMBV) apresentar, para 

apreciação e aprovação da Assembleia Municipal, a Proposta de Plano de Atividades deste 

Município para o ano de 2021. 

 

Sendo territorialmente a terceira maior ilha de Cabo Verde, Boa Vista é, segundo dados 

Estatísticos, uma das que mais contribui para a economia do País. Este vasto território com vistas 

deslumbrantes, praias brancas e cristalinas, clima ameno e estável, uma população tranquila e cheia 

de morabeza, a tornam a ilha com maior potencial turístico em Cabo Verde, para além de enormes 

potencialidades a nível da agricultura, da pesca, do desporto e uma imensurável riqueza cultural 

que deveriam ser revertidas a favor do desenvolvimento local. Trata-se de uma ilha de desafios e 

oportunidades. 

 

Na verdade, apesar dessas enormes potencialidades, a ilha está estagnada, com graves problemas 

a nível do saneamento, do ambiente, da saúde, da educação, do emprego, formação profissional, 

da juventude, terceira idade e do urbanismo. A População não se revê no tão propalado 

desenvolvimento do turismo, uma vez que não tem efetivamente beneficiado desse setor. 

 

Este documento segue a nossa Programa Eleitoral que exprime o sentimento generalizado da 

População, pois foi elaborada conjuntamente com ela e, portanto, visa responder os anseios dos 

vários setores da sociedade. É possível, há vontade e engajamento para fazer mais e melhor para 

o desenvolvimento da Boa Vista e contribuir para fazer dela uma ilha onde todos se sintam em 

casa e consigam efetivamente potenciar a aproveitar as oportunidades que este território e suas 

gentes oferecem. 

 

É com a População, com as Instituições públicas e privadas, nacionais e além-fronteiras, com as 

organizações da sociedade civil das mais variadas naturezas, com as mulheres e com os homens 
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da Boa Vista, com os valiosos recursos humanos que esta ilha dispõe, residentes e não residentes, 

daqueles que fizeram dela a sua terra, de outros que vieram de outros países, bem como os que de 

lá do estrangeiro continuam ligados por fortes sentimentos à sua ilha natal que vamos trabalhar. 

 

Portanto, a nossa gestão ora iniciada será diferente para melhor: mais competente, mais inclusiva 

e próxima das pessoas, mais transparente, que dialogue e escute os Munícipes, com mais 

credibilidade e com políticas públicas direcionadas às pessoas e seus problemas. 

 

Outrossim e concomitantemente faremos fortes e contínuas intervenções no reforço institucional 

da Câmara Municipal com enfoque na formação dos Funcionários e Colaboradores e na melhoria 

das condições de trabalho visando prestar um Serviço Público célere e de qualidade. 

 

Em suma, visamos: (a) assegurar a inclusão social e a redução das desigualdades sociais; (b) 

valorizar os recursos humanos; (c) reforçar a cooperação e a geminação interna e externa; (d) 

garantir a sustentabilidade socioeconómica e ambiental; (e) relançar e dinamizar e economia local 

– com enfoque nas pequenas e médias empresas; e (f) preservar e promover a Cultura. 

 

Propomos desenvolver atividades que abrangem todas as dimensões da vida humana, sejam ela 

culturais, desportivas, sociais, económicas, programadas, implementadas e avaliadas com saber 

fazer, envolvendo todos os atores da sociedade Boavistense – Famílias, Governo, Câmara 

Municipal, ONG’s, Empresas Públicas e Privadas, Instituições Religiosas, Desportivas e 

Profissionais. Essas atividades estão estruturadas em 03 (três) Grandes Eixos de intervenção: (i) a 

Economia Local; (ii) o Capital Humano, e (iii) a Infraestruturação.   

 

Este Plano tomou corpo através da auscultação das Populações de todos os Povoados e dos 

Colaboradores da CMBV e vai ser executado com a colaboração de todos. 

 

Assim sendo, solicitamos a preciosa atenção das Senhoras e Senhores que compõem esta 

Assembleia no sentido de uma análise acurada deste Documento de Gestão Municipal para o ano 

2021, o primeiro deste Mandato ora submetido à Vossa apreciação e aprovação, cuja 

materialização contamos com o apoio e participação de todos. 
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PLANO DE ATIVIDADES POR PELOUROS - 2021 
 

I. AMBIENTE E SANEAMENTO 
 

 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

AMBIENTE E 

SANEAMENTO  

 

 

 

Objetivo geral: Garantir a 

sustentabilidade 

socioeconómica e ambiental; 

solidificar as potencialidades da 

ilha através da políticas e 

programas de desenvolvimento 

integrado, programados, 

implementados e avaliados a 

curto, médio e longo prazo 

 

1. Celebrar o dia de Ambiente JUNHO 

2. Elaborar o Plano Municipal de Recolha 

de Resíduos na ilha; 
Jan. a Março 

3. Elaboração de um projeto experimental 

de recolha de lixo com utilização animal 

com vista a sustentabilidade ambiental  
Jan. a Dez 

4. Elaborar o Projeto “Município Verde” 

para melhorar o sistema de a criação de 

espaços verdes na ilha com sistemas de 

tratamentos de água residual a título 

experimental usando novas modalidades 

com a Fito depuração; 

 

 

 Jan. a Junho 

5. Identificar e sinalizar áreas protegidas, 

em parceria com a MAA; 
Jan. a Dez. 

6. Adquirir equipamentos de proteção 

individual para os funcionários do 

Saneamento e Jardinagem; 
Jan. a Dez.  

7. Reforçar a frota de Viaturas para a área de 

Saneamento; 
Jan. a Dez.   
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8. Elaborar um projeto de Recolha seletiva 

de resíduos (recolha a porta a porta de forma 

diferenciada); 
Jan. a Dez.    

9. Reforçar a Educação e Sensibilização 

Ambiental, em parceria com a Delegação 

da Educação; 
Jan. a junho  

10.   Propor e firmar um Protocolo com o 

Ministério da Educação para apoiar as 

Instituições de Ensino Locais em campanhas 

de sensibilização sobre resíduos sólidos; 

Jan. a junho 

11.   Atribuir subsídios de risco e de turno 

para o pessoal de Saneamento; 
Jan. a Dez.     

12. Criar abrigos para contentores/casas de 

abrigo com perspetivas de eliminação 

gradual dos contentores na rua.; 
Jan. a Dez.      

13.   Estagnar as pocilgas nas encostas e nas 

proximidades das habitações e instituições; 
Jan. a 

Março       

14.   Identificar espaços para construção de 

Pocilga Municipal; 
Jan. a Dez.       

15.   Operacionalizar o parque de viaturas 

do saneamento; 
Jan. a Dez.        

16.   Estabelecer um calendário para 

recolha de lixo nas localidades; 
Jan. a Junho  
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17.   Negociar a concessão de lotes de 

terrenos não construídos para criação de 

infraestruturas de saneamento; 
Jan. a Dez. 

18.   Criar mecanismos para higienização 

dos equipamentos de saneamento; 
Jan. a Dez.  

19.   Criar um Plano e um Programa de 

Educação Ambiental; 
Jan. a Dez.  

20.   Concretizar o Projeto de Impacto 

“Desplastificar” no âmbito do PEMDS; 
Fev. a Jun. 

21.   Realizar um estudo alternativo à 

lixeira Municipal. 
Jan. a Dez.  
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II. ORDENAMENTO DO TERRITÓRIO, URBANISMO, OBRAS E 

PATRIMÓNIO 

 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

ORDENAMENTO DO 

TERRITÓRIO, 

URBANISMO, OBRAS E 

PATRIMÓNIO  

 

 

 

 

 

 Objetivo Geral: Responder às 

necessidades atuais e impactar 

diretamente a vida económica, 

social, profissional e familiar, 

priorizando as áreas de 

Habitação, Acessibilidades e 

Ordenamento do Território 

1.  Elaborar um Plano Anual de Manutenção 

das infraestruturas Municipais; 
Jan. a Março 

2.    Introduzir melhorias significativas nos 

espaços físicos nos Paços do Concelho, nos 

seus Serviços dependentes e na Assembleia 

Municipal – Com melhorias infraestrutura e 

rede de comunicação, serviços e 

informáticos); 

Jan. a Dez.  

3.  Calcetamento de várias ruas na cidade de 

Sal-Rei e nos Povoados; 
Jan. a Junho 

4.  Requalificação da Zona Industrial e de 

todo o espaço envolvente para fechar o 

respetivo quarteirão (seis a sete mil contos); 
Jan. a Dez.   

5.  Construir o Miradouro do Rabil, em 

harmonia com a requalificação dessa mesma 

Vila; 
Jan. a Dez. 

6.   Elaborar um Sistema de Informação 

Territorial Municipal; 
Jan. a Dez.  

7. Conhecer, valorizar e Otimizar o 

Património; 
Jan. 

/Abr./Julh./Out 
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8. Dar continuidade à implementação dos 

Planos Trimestrais de intervenção e 

conservação do Património Municipal; 
Jan. a Junho  

9. Prosseguir com os trabalhos que visam 

consolidar o Sistema de Gestão do 

Património Municipal; 
Jan. a Maio 

10. Promover um Projeto de criação de ruas, 

zonas, vilas, cidades coloridas para combater 

o cinzentismo, com isenção de taxas de 

licenciamento; 

Jan. a Julho 

11.   Efetuar levantamento dos pequenos 

empreiteiros e atribuir certificados para 

garantir a qualidade das obras; 
Jan. a Dez.   

12.   Trabalhar no sentido de implementar o 

Plano de Ordenamento do Território; 
Jan. a Dez.   

13.   Realizar a obra de entrada de Estância 

de Baixo; 
 Julho a 

Dezembro 

14.   Reabilitar a Praça, o Jardim infantil e o 

Parque Infantil de Estância de Baixo 
 Jan. a Dez.   

15.   Concluir a Praça Largo de Fundo de 

Figueiras 
Jan. a Fev. 

16.   Reaver o projeto de entrada do Rabil; Jan. a Junho   

17.   Criação de uma Comissão para o 

processo de legalização do BBE; 
Jan. a Dez. 

18.  Arranjo exterior da Escola nova do 

Rabil; 
Jan. a Junho   
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19.   Melhorias e manutenção do mercado de 

Peixe; 
Jan. a Junho   

20.   Melhorias e manutenção no Mercado 

Municipal; 
Jan. a Março 

21.   Manutenção da Biblioteca Municipal e 

Escola da Música; 
Jan. a Março  

22.  Manutenção do Centro Juventude de Sal 

Rei; 
Jan. a Março 

23.   Cobertura de madeira/telha mercadinho 

“Nha Dalina”; 
Jan. a Dez. 

24.   Requalificação do Largo de Santa 

Isabel; 
Jan. a Dez. 

25.   Requalificação Frentes Marítima (Sal 

Rei e Praia Cabral) 

  

Fev. a Dez. 
 

26.   Construção Escola Náutica 

  
Jan. a Dez. 

 

27.   Criar condições de acessibilidade aos 

Serviços nos Paços do Concelho e em todas 

as infraestruturas municipais aos portadores 

de deficiências; 

Jan. a Dez. 
 

 

 

  

28.   Operacionalizar a comissão permanente 

avaliação predial para efeitos do IUP 

  

Jan. a Dez. 
 

29.   Solucionar o problema das obras 

inacabadas do antigo Cine-Teatro  Jan. a Dez. 
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III. RELAÇÕES INSTITUCIONAIS, GEMINAÇÕES E COOPERAÇÃO 

 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

RELAÇÕES 

INSTITUCIONAIS, 

GEMINAÇÕES E 

COOPERAÇÃO  

 

 

Objetivo Geral: Reforçar a 

Cooperação e a Geminação 

Interna e Externa através da 

integração de todas as 

políticas, programas e projetos 

de desenvolvimento da ilha e 

para a ilha numa plataforma 

de articulação das Instituições 

Públicas e Privadas. 

1.      Continuar a desenvolver parcerias 

especiais e estratégicas com o Governo 

de Cabo Verde, na busca de maior 

aproximação, e melhores sinergias; 

Jan. a Dez. 

2.      Continuar a promover parcerias 

estratégicas com várias Instituições 

Públicas, Privadas, Nacionais e 

Internacionais e com a Sociedade Civil 

no sentido de convergir esforços para o 

desenvolvimento da Boa Vista; 

Jan. a Dez.  

3.      Reativar os Protocolos de 

Geminação com todas as congéneres 

geminadas; 
Jan. a Dez.  

4.      Reforçar e aprofundar a 

Cooperação com os Municípios 

Nacionais existentes; 
Jan. a Dez.  

5.      Cultivar e manter sempre ativa as 

relações histórico-culturais e de amizade 

com as Câmara geminadas, sobretudo as 

de Portugal, Canárias entre outros; 

Jan. a Dez.  
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6.   Dinamizar os Protocolos de 

Cooperação já existentes com todas as 

Instituições de Formação Profissional e 

Superior no País e além-fronteiras, 

Serviços Descentralizados do Estado, as 

Empresas e Sociedade Civil; 

Jan. a Dez. 

7.      Reforçar contactos juntos de Países 

e Câmaras Municipais com contactos pré-

estabelecidos, Instituições de Ajuda ao 

Desenvolvimento, Associações e 

Diáspora no sentido de estabelecer novas 

relações e cooperação em busca de novas 

estratégias para apoio ao 

desenvolvimento da Boa Vista nas mais 

diversas áreas; 

Jan. a Dez.  

8. Integrar Boa Vista em Redes 

Internacionais e Regionais de 

conhecimento, ciência, tecnologia, 

ambiente, etc; 

Jan. a Dez.  

9. Apropriar da Plataforma de 

Desenvolvimento Local da Lux-

Development, para melhor 

aproveitamento das oportunidades de 

financiamento de projetos com impacto e 

sustentáveis para a ilha; 

 

Jan. a Dez.  

10. Participar ativamente na Rede Local 

de Emprego e Empregabilidade da Lux-

Development, no sentido de captar 

recursos e capacitar o nosso Capital 

Humano; 

Jan. /Abr./Julh./Out. 
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11. Continuar a promover encontros de 

reflexão e debate com investidores e 

operadores económicos que operam no 

Município, para melhor funcionamento 

das suas atividades; 

Jan. /Abr./Julh./Out.  

12.  Realizar reuniões trimestrais em 

todos os Povoados; 
Jan. a Dez.  

13.  Criar um Gabinete de Apoio às 

Associações e Classes Profissionais. 

  

Jan. a Dez. 
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IV. CULTURA E TURISMO 
 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

CULTURA E TURISMO  

 

 

 

 Objetivo geral: Preservar e 

Promover a Cultura. Aproveitar 

a riqueza da diversidade 

cultural e intelectual que a ilha 

alberga para, em salvaguarda, 

da Cultura Nacional, potenciar 

as transformações das futuras 

gerações, com novos e 

melhores padrões culturais, com 

base no humanismo, na 

cidadania, na igualdade, na 

justiça social, na solidariedade, 

na ética, no respeito pela 

diferença e inclusão económica 

e financeira. 

1.  Desenvolver um Plano Municipal da 

Cultura em parcerias com atores e agentes 

culturais; 
Jan. a Dez. 

2.      Definir um Plano de salvaguarda e 

conservação do património Histórico-

Cultural Municipal; 
Jan. a Març.  

3. Elaborar uma Agenda Cultural Municipal 

2021; 
Fev. a Abr.   

4. Criar uma base de dados com registo de 

todos os Agentes da Cultura; 
Fev. a Abr.    

5. Comemorar o dia Nacional da Cultura 18 

de Outubro 
Outubro  

6.  Comemorar o dia Nacional da Morna 3 

de Dezembro. 
Dezembro 

7. Elaborar o projeto da Casa da Morna de 

Povoação Velha para busca ao 

financiamento junto das instituições 

nacionais da Cultura e junto a parceiros 

internacionais; 

 Jan. a Junho 

8.  Apostar nos jovens talentos;   Jan. a Dez. 
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9. Dotar o Centro de Artes e Cultura - CAC 

de equipamentos, recursos humanos e outras 

valências, garantindo assim maior 

dinamização do espaço, o seu autossustento 

garantindo assim melhor promoção da 

Cultura Boavistense; 

  Jan. a 

Dezembro 

10.   Incluir na galeria de fotos do CAC 

fotos de outros artistas de renome da Boa 

Vista; 
  Jan. a Abril 

11.   Criar condições para exibição de 

documentários e filmes no CAC; 
  Jan. a 

Dezembro  

12.   Criar e implementar o Roteiro 

Turístico-Cultural do CAC; 
  Jan. a Fevereiro  

13.   Elaborar um Plano para transformar a 

Escola de Olaria num Centro de Formação 

e Produção artesanal e industrial; 
Jan. a Junho 

14.   Incentivar os artesãos para o uso da 

matéria-prima local para a confeção do 

artesanato; 
Jan. a Dezembro  

15.   Criar condições para reativar a Rádio 

“Voz d´Bubista” nos termos da lei; 
Jan. a Junho  

16.   Em parceria com a Gestão da Rádio 

“Voz d’Bubista” editar e emitir programas 

sobre Usos e Costumes da ilha; 
Jan. a Dez. 
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17.   Promover a formação e a prática de 

instrumentos musicais tradicionais nos 

Povoados, nomeadamente Violão e 

Cavaquinho; 

 Jan. a Junho 

18.   Realizar concursos de Pintura, Poesia, 

Banda Desenhada, fotografia (júnior e 

sénior), etc; 
Fev. a Abril  

19.   Realizar a Gala dos “Pequenos 

Cantores”; 
Abr. a Junho 

20.   Realizar o concurso “Canta Bubista 

nos moldes do projeto original promovendo 

os compositores da ilha; 

Julh. a 

Dezembro  

21.   Dar início ao Projeto de Criação de 

uma Banda Musical Municipal; 
Fev. a Abril  

22.   Deslocalizar a Escola Municipal de 

Música para o Cento de Artes e Cultura e 

atribuí-la nova dinâmica; 
 Fev. a Abril  

23.   Deslocalizar a Biblioteca Municipal 

para o Cento de Juventude de Sal-Rei e 

Modernizá-la; 
Jan. a Fevereiro  

24.   Criar Bibliotecas/Ludotecas 

Comunitária nos povoados e Sal Rei/BBE; 
Jan. a Junho 

25.   Criar Programas/projetos de incentivo 

e estímulo à escrita e à Leitura nas crianças 

e jovens; 
Jan. a Dezembro  
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26.   Promover formações e incentivar as 

atividades de artes cénicas na ilha; 
Jan. a 

Dezembro   

27.   Promover e apoiar a realização das 

datas comemorativas nacionais e 

internacionais; 

Jan. a 

Dezembro    

28.   Promover, patrocinar na organização e 

acompanhar as Festas de Romarias 

realizadas pela comunidade nos diversos 

povoados; 

Abr. a 

Dezembro    

29.   Apoiar os grupos locais na realização 

do Carnaval 2021- se as condições sanitárias 

permitir 
 Fevereiro 

30.   Organizar as Festas do Município e 

Santa Isabel - se as condições sanitárias 

permitir 
Abr. a Julho 

31.   Promover apoiar e patrocinar através, 

dos grupos de eventos o Festival de Praia 

d´Cruz 2021 se as condições sanitárias 

permitir 

Jun. a Agosto 

32.   Trabalhar com Entidades competentes 

para promover criação de Monumentos e 

Figuras Emblemáticas da Ilha; 
Jan. a Dezembro 

33.   Realizar uma Gala Cultural com artistas 

locais e de outras ilhas em parceria com 

outros Municípios; 
Jan. a Dezembro 
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34.   Promover intercâmbios culturais com 

Municípios de Cabo Verde e além-

fronteiras; 
Jan. a Dezembro 

35.   Realizar reuniões periódicas com os 

Agentes Culturais e apoiá-los, quando 

necessário e possível, na elaboração e 

organização dos seus projetos; 

Jan./Junh./Out 

36.   Promover e realizar Feira Cultural 

(Gastronomia, artesanato, dança, música em 

toda a ilha); 
Junh. a Setembro 

37.   Investir na formação dos artesãos 

locais com vista a melhorar a qualidade das 

suas obras; 
Abr. a Setembro 

38.   Promover e incentivar realização de 

mais atividades culturais nos Povoados; 
Jan. a Dezembro 

39.   Instituir e promover o “Festival de 

Palombeta” em Povoação Velha; 
Jan. a Dezembro 

40.  Promover e realizar Sessões/cerimónias 

de Homenagens 
Abr. a Setembro 

41.   Homenagear os compositores das 

músicas tradicionais da Boa Vista; 
Jan. a Dezembro 
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42.   Criar Plano de atribuição de nomes das 

grandes personalidades da cultura da ilha às 

Ruas da Boa Vista; 
Setembro 

43.   Incentivar e apoiar os jovens a 

interpretar as músicas típicas de Boa Vista; 
Jan. a Dezembro 

44.   Promover palestras sobre a história e 

cultura da Boa Vista; 
Jan. a Dezembro 

45.   Apoiar artistas locais na gravação de 

músicas, no lançamento de CD´s; vídeos 

clips e afins; 
Jan. a Dezembro 

46.   Apoiar os escritores da ilha no 

lançamento de livros; 
Jan. a Dezembro 

47.   Adquirir livros dos escritores locais 

para biblioteca Municipal e oferta; 
Jan. a Dezembro 

48.   Identificar uma sala para ensaios, e 

equipar, oferecendo aos músicos e Dj´s um 

espaço próprio para o efeito, mediante uma 

cota e sob a gestão da Associação de 

Músicos BV; 

Jan. a Dezembro 

49.   Implementar o Projeto “TradiRap” - 

concerto de Duelos com finalidade 

solidário; 
Jan. a Março 

50.   Desenvolver um Plano Municipal do 

Turismo; 
Fev. a Março 
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51.   Promover e realizar um encontro com 

Operadores e Agentes Turísticos; 
Jan. a Setembro 

52.   Elaborar um Código de Conduta para o 

Turismo na Boa Vista; 
Jan. a Dezembro 

53.   Reivindicar e colaborar com o 

Ministério do Turismo para colocação de 

um representante na Ilha; 
Jan. a Dezembro 

54.   Promover o Turismo Rural, através de 

Formações, elaborar projetos de “Casas 

para o Turismo Rurall”; 
Jan. a Dezembro 

55.   Trabalhar em parceria com escritores e 

historiadores locais na criação de um 

Manual para os Guias Turísticos; 
Jan. a Dezembro 

56.   Criar condições para tornar a Casa de 

“Mané Florinda” num ponto Turístico e de 

cultura; 
Jan. a Dezembro 

57.   Atualizar as rotas/circuitos para 

excursões turísticas, de forma a incluir os 

povoados e organizar as mesmas; 
Jan. a Dezembro 

58.   Articular com os Operadores 

Turísticos no sentido de incluir as 

atividades do CAC nos circuitos de 

excursões e estabelecer uma senha de 

acesso ao referido espaço; 

Jan. a Dezembro 
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59.   Em parceria com o Ministério da 

Educação, Ministério do Turismo, EHT e 

IEFP promover ações de formação sobre o 

Turismo aos alunos da Escola Secundária; 

Jan. a Dezembro 

60.   Em articulação com o Governo e 

Instituições nacionais do Turismo trabalhar 

no sentido de criar condições na ilha para 

um Turismo Seguro, Sustentável e de 

Qualidade; 

Jan. a Dezembro 

61.   Em concertação com as entidades 

competentes zelar para manutenção das 

infraestruturas de apoio e pontos turísticos 

sempre em bom estado de conservação; 

Jan. a Dezembro 

62.   Promover áreas de lazer e de atração 

turísticas; 
Jan. a Dezembro 

63.   Apostar na diversificação da oferta 

turística; 
Jan. a Dezembro 

64.   Apostar na criação de um Centro de 

Promoção de Investimento e 

Desenvolvimento empresarial; 
Jan. a Dezembro 

65.   Promover Fórum de Turismo Abril a Setembro 

66.   Criar condições para abertura/criação 

de um Centro Municipal de Turismo e 

Cultura; 

Març. a 

Dezembro 
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67.   Erguer uma Estatua do 1º Presidente 

da República de Cabo Verde na Praça de 

FF.   
Nov. a Dezembro 
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V.  COMUNICAÇÃO, IMAGENS E TIC’S 

 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

COMUNICAÇÃO, IMAGENS 

 E TIC’s 

 

 

 

 

Objetivo Geral: Organizar os 

serviços municipais para a 

dinâmica da governação 

eletrónica; trabalhar a história da 

ilha vinculada ao turismo 

cultural, identitário e comercial, 

enquanto tributária de toda a 

dinâmica de desenvolvimento 

local) 

1. Criar um Slogan do Município, 

mediante concurso para os munícipes 

estudantes residentes e não residentes 

(secundários e universitário); 

Jan. a Dez. 

2.  Melhorar a comunicação interna e 

externa com elaboração de planos 

detalhado; 
Jan. a Abril 

3. Instalar spots promocionais e 

publicitários no ecrã do Front Office 

com informações/imagens da Boa 

Vista: filmes demostrativos da História 

da ilha e Serviços prestados pela 

CMBV; 

Jan. a Dez. 

4. Celebrar efemérides; Jan. a Dez. 

5. Modernizar a Página Eletrónica da 

Câmara Municipal com recurso aos 

Técnicos internos ou empresa privada; 
Jan. a Dez. 

6.  Adquirir mais equipamentos e 

materiais informáticos e de 

comunicação; 
Jan. a Dez. 
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7.  Melhorar ou criar um novo espaço 

físico para o Gabinete de Informática; 
Jan. a Dez. 

8.  Investir em programas, softwares e nas 

aplicações informáticos; 
Jan. a Abril 

9. Criar Serviços de Atendimento online; 
Jan a Junho 

10. Criar um Servidor informático local 

com a finalidade de garantir a segurança 

dos Arquivos da CMBV, em caso de 

falhas da Rede do Estado; 

Jan a Fev 

11.   Trabalhar com a operadores da 

telecomunicação no sentido da 

instalação de uma Rede de Fibra Ótica 

local; 

Jan a Dez 

12. Instalar no Balcão de Atendimento um 

Sistema de Aquisição de Senhas para 

Atendimento aos Utentes; 
Jan a Dez 

13. Criar, no Front Office, um Sistema de 

Informação eletrónica/digital/virtual 

dos diversos Serviços prestados pela 

CMBV para maior celeridade e 

esclarecimento; 

Jan a Dez 

14. Dotar aos colaboradores de mais 

equipamentos de comunicação; 
            Jan. a 

Março 

15. Reforçar a segurança interna na receção 

interna no Front Office; 
Jan. a Dez 
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16. Melhor colaboração/coordenação com 

a Casa do Cidadão relativamente aos 

Serviços prestados pelos 

Colaboradores da CMBV no Balcão 

Único de Atendimento;  

Jan. a Dez 

17.  Criar e implementar um Programa de 

formação e sensibilização do Código 

de Postura Municipal; 
Jan. a Fev 

18.  Produzir Vídeos promocionais da ilha 

e divulgar no Site da CM; 
Jan. a Dez 

19.  Promover MKT Institucional Jan. a Dez. 

20. Criar uma galeria de fotos Presidentes 

de Assembleia e CM Municipal; 
Fev. a Junh 
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VI. EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO PROFISSIONAL, EMPREGO E 

EMPREENDEDORISMO 

 

Área/Sector Atividades 
Cronograma 

 
 

 

EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 

PROFISSIONAL, 

EMPREGO E 

EMPREENDEDORISMO  

 

 

 

 

Objetivo geral: Promover 

uma Educação e Formação 

profissional de qualidade. 

Relançar e dinamizar a 

Economia Local (com enfoque 

nas pequenas e médias 

empresas). Trabalhar para a 

ilha e suas gentes, com 

vontade política, criando 

condições para a 

implementação de um turismo 

sustentável, para também 

beneficiar a população local. 

Potencializar atividades 

económicas locais em toda a 

cadeia produtiva da 

agricultura, pesca, pecuária, e 

prestações de serviços vários 

para promoção de mais e 

melhores rendimentos para os 

jovens, empreendedores e para 

as famílias. 

1.   Estabelecer Protocolos com países vizinhos 

da Costa Ocidental africana e suas instituições 

para Formação Superior e Técnico-profissional; 
Jan. a Dez. 

2. Retomar e reforçar as parcerias com as 

Universidades Nacionais e Externas 
Jan. a Dez.  

3. Trabalhar em parceria com os Centros de 

Formação Profissional para adequar as ofertas 

formativas às demandas das Empresas e Serviços 

e os interesses dos Formandos; 

Jan. a Dez.   

4. Promover, em parceria com o Instituto de 

Emprego e Formação Profissional (IEFP) 

Formação em diversas áreas de atividade; 
Jan. a Dez.   

5. Realizar formações direcionada à 

transformação de produtos do setor primário 

(pesca e agropecuária); 
Jan. a Dez.   

6.  Promover e acompanhar ideias de negócios 

para PME´s; 
Jan. a Dez. 
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7.  Trabalhar com o Governo para reabilitar, 

modernizar e equipar a Escola Secundária da Boa 

Vista, bem como a possibilidade de inclusão da 

vertente técnica; 

Jan. a Març. 

8.  Criar um novo modelo de gestão e apoio aos 

transportes escolares; 
Jan. a Abr.  

9.  Ministrar ações de Formação e Capacitação 

dos Técnicos do Pré-Escolar; 
Jan. a Dez.  

10.   Promover ações de promoção cultural, 

desportivas e recreativa nos jardins e escolas; 
Jan. a Dez.  

11.   Divulgar o “Código de Postura Municipal” 

nos jardins e Escolas; 
Jan. a Dez.  

12.    Criar o Projeto “Jogos inclusivos” na 

integração de crianças com Necessidades 

Educativas Especiais; 
Jan. a Dez.  

13.   Apoiar nas intervenções e manutenção das 

Escolas Básicas; 
Set. a Dez. 

14.   Reabilitação, reparação dos mobiliários e 

aquisição de bens e outros materiais das cantinas 

escolares; 
Jan. a Julh 

15.   Aquisição e oferta de Kits Escolares para 

Pré-Escolar, Básico e Secundário. 
Abril  
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16.   Realizar feiras das profissões; Jan. a Dez. 

17.   Realizar semana de empreendedorismo.  Jan. a Dez. 

18.   Capacitação do empreendedor local  Jan. a Dez. 
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VII. JUVENTUDE 

 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

JUVENTUDE   

 

Objetivo geral: 

Valorizar, capacitar, 

potencializar 

competências e o saber 

fazer, enquanto 

ferramentas para o 

desenvolvimento humano 

e económico da ilha)  

Ter emprego com 

melhores salários para a 

nossa juventude é uma 

das nossas maiores 

preocupações, de resto 

compartilhada pelo 

Governo. Por isso, é 

importante a melhoria das 

condições para que os 

nossos jovens se 

qualifiquem na perspetiva 

do mercado de trabalho. 

1.  Apostar na melhoria do ambiente de negócios e 

de investimento para que os jovens tenham acesso 

a empregos mais estáveis e com melhores salários. 
Jan. a Dez. 

2.   Criar, em articulação com o Governo, 

condições para a institucionalização do ensino 

superior na Boa Vista em áreas relevantes. 
Jan. a Dez.  

3. Criar condições para a criação do polo da escola 

de hotelaria e turismo na Boa Vista, por forma a 

capacitar os jovens para o mercado de trabalho no 

sector que mais rendimento traz a Cabo Verde; 

Jan. a Dez.   

4.  Dinamizar o ensino técnico e formações 

profissionalizantes como alternativa aos jovens 

que não queiram prosseguir os estudos superiores. 
Jan. a Dez.    

5.  Elaborar um Programa de incentivos e prémios 

de mérito aos estudantes da ilha no ensino 

secundário, técnico e superior; 
Jan. a Dez.     

6. Elaborar um Programa de incentivo e apoio aos 

que queiram prosseguir estudos nos níveis de 

mestrado e doutoramento; 
Jun a Agosto 
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7. Programar e realizar a Semana da Juventude 

Boavistense 2021, em Comemoração ao Dia 

Internacional da Juventude; 
Jan. a Dez.      

8.  Fomentar Programa de Habitação Jovem 

através de apoio à autoconstrução ou reabilitação 

de casas; 
Jan. a Dez.       

9.   Implementar um novo modelo de gestão dos 

centros de juventude na Ilha; 
Jan. a Dez.        

10.   Elaborar e implementar um Programa de 

ocupação dos tempos livres dos jovens em parceria 

com os mesmos; 
Jan. a Jun.         

11.   Elaborar e implementar um Programa de 

apoio ao Associativismo Jovem: JUVENTUDE 

100%; 
Fev. a Abril  

12.   Operacionalizar o Conselho Municipal da 

Juventude; 
Jan. a Dez.  

13.   Implementar o Projeto “Empreende Jovem”; Jan. a Dez. 

14.   Elaborar e implementar, em parceria com a 

Delegação do Ministério de Educação, Programa 

de Orientação Vocacional Jovem; 
Jan. a Dez. 

15.   Apoiar o Voluntariado Jovem; Março. a Dez.  

16.    Criar e implementar o Programa de Verão 

“Bubista ka foi fet pa fka na casa”; 
Jan. a Dez. 
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17.   Criar e implementar o Programa “No Meu 

Bairro Somos Assim” 
Jan. a Dez.  

18.   Dinamizar intercâmbios juvenis com os 

Municípios Geminados; 
Jan. a Dez.   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Plano de atividades para o ano económico de 2021 

 

32 
 

 

VIII. DESPORTO 
 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

 

DESPORTO  

 

 

Objetivo geral: Trabalhar 

o devido enquadramento 

do desporto como fator de 

inclusão social e 

plataforma de construção 

de cidadania enquanto 

fator de desenvolvimento 

económico, social e 

cultural da ilha. 

1.  Criar o Conselho Municipal do Desporto; Set. a Dez. 

2.  Criar uma Agenda/Calendário Desportivo 

mensal e anual em parceria com as diversas 

Associações Desportivas; 
Janeiro  

3. Fazer levantamento/cadastro de todas as 

Associações desportivas da ilha; 
Jan. a Fev.  

4. Criar e implementar o Projeto “Bubista Ativa”; Jan. a Dez.  

5.  Criar um Plano de Oferta Formativa Desportiva; Jan. a Dez.  

6.  Apostar na formação dos treinadores e 

dirigentes; 
Jan. a Dez. 

7.  Firmar Protocolos e Contratos-programa de 

Desenvolvimento Desportivo; 
Jan. a Dez.  

8. Estimular e empoderar o Desporto no Género 

Feminino; 
Jan. a Dez.  
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9.  Promover e incentivar o Desporto Escolar em 

parceria com Delegação Escolar as associações 

desportivas do Município; 
Jan. a Dez.  

10.   Criar um Programa de apoio na formação e 

desenvolvimento dos atletas afetos às escolinhas de 

formação (escolas de iniciação) das diversas 

modalidades; 

Jan. a Dez.   

11.   Inserir novas modalidades desportivas na Boa 

Vista, nomeadamente Salto em Comprimento, Salto 

em Altura e outras; 
Jan. a Dez.    

12.   Proceder à manutenção das Infraestruturas 

desportivas; 
Jan. a Dez.     

13.   Realizar as tradicionais Corridas da Liberdade 

e dos Heróis Nacionais, 13 e 20 de janeiro, 

respetivamente; 
Janeiro 

14.   Realizar o tradicional Torneio Inter- 

Povoações 2021; 
Abril a Junho 

15.   Promover Encontros Regulares com as 

Associações desportivas, Clubes Federados e Não-

federados em todas as modalidades desportivas; 
Jan. a Dez.      

16.   Patrocinar os Campeonatos Regionais e 

Nacionais em todas as Modalidades desportivas 

praticadas na ilha; 
Jan. a Dez. 
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17.   Promover junto das comunidades os jogos 

populares 
 Dezembro 

18.   Apoiar na organização da Prova Internacional 

denominada “Ultramaratona da Boa Vista – 2021”; 
Jun. a Set.  

19.   Apoiar a Seleção Regional de futebol no 

Torneio Inter-ilhas 2021 e na organização das 

demais competições; 
Nov.  

20.   Realizar a Gala Desportiva 2021 em 

comemoração ao Dia Nacional e Mundial do 

Desporto; 
Jan. a Dez.  

21.   Promover atividades náuticas, potencializando 

todas as usas valências na atração dos desportos 

náuticos na ilha, nomeadamente pesca desportiva, 

vela nas suas diferentes categorias, Sky aquático, 

mergulho, jet sky, remo, regata; 

 Jan. a Dez. 

22.   Promover Palestras, Formações e Workshop´s 

sobre o Desporto na ilha versando temas como:  

alcoolismo e outras drogas, violência juvenil, 

direitos e deveres dos atletas, etc; 

Jan. a Dez.  

23.   Planear, organizar e realizar o Verão 

Desportivo 2021 
Abr. a 

Setembro  

24.   Estabelecer parceria com o Instituto do 

Desporto e Juventude – IDJ 
Jan. a Dez.  
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25.   Trabalhar em parceria com as Associações 

desportivas nas mais diversas modalidades na 

promoção e realização das suas atividades; 
Jan. a Dez.   

26.   Manutenção de FITNESS PARKS; Jan. a Dez.   

27.   Natal desportivo. Jan. a Dez.   
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IX. ÁGUA E ENERGIA 
 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

ÁGUA E ENERGIA    

 

 

Objetivo geral: Trabalhar 

projetos e programas de 

universalização da água e 

energia enquanto bens 

essenciais e recurso 

estratégico no 

desenvolvimento 

económico e bem-estar 

social) 

1.  Reparar a canalização de água nas 

Sentinas Municipais; 
Jan. a Març. 

2.   Legalizar o Bairro Boa Esperança (BBE) 

na parte infraestruturada para que os 

residentes possam proceder à ligação 

domiciliaria á rede pública de eletricidade; 

 Jan. a Jun. 

3. Proceder à ligação domiciliaria à rede 

pública de água no BBE; 
 Jan. a Jun. 

4. Apoiar famílias vulneráveis na ligação à 

rede domiciliária de água e energia; 
  Jan. a Dez. 
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X. TRANSPORTES E TRÂNSITO 
 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

TRANSPORTES E 

TRÂNSITO  

 

Objetivo geral: 

Desenvolver parceiras e 

projetos para um serviço de 

transportes e trânsito 

moderno, com capacidade 

para ajudar e acompanhar o 

desenvolvimento do 

turismo e demais serviços 

conexos. 

1.       Regulamentar o serviço de transportes 

rodoviários na ilha; 
Jan. a Dez. 

2.       Revisar e atualizar a Sinalização Rodoviária 

em toda a ilha; 
Jan. a Dez.  

3.       Trabalhar com as instituições competentes 

para a manutenção da rede viária em toda a ilha; 
Jan. a Dez.  

4.       Disciplinar a circulação de veículos pesados 

nas localidades (espaços urbanos); 
 Jan. a Dez. 

5.       Construir quebra molas em algumas vias, ruas, 

avenidas, estradas e localidades; 
Jan. a Jun. 

6.       Estabelecer zonas estratégicas para paragem de 

Táxis e transportes públicos e criar Regulamentos 

para funcionamento desses espaços; 
Jan. a Março 

7.       Construir paragens abrigadas para transportes 

públicos. 
 Jan. a Dez 
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8.       Analisar a criação de um aplicativo 

informático para os TAXI em concertação com 

Associação dos Proprietários de TAXI 
 Jan. a Dez 
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XI. COMÉRCIO, INDÚSTRIA E FISCALIZAÇÃO 
 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

COMÉRCIO, 

INDÚSTRIA E 

FISCALIZAÇÃO   

 

 

Objetivo geral: Empoderar 

a centralidade do comércio, 

indústria e fiscalização 

enquanto atividades 

charneiras para a 

construção de uma ilha 

prestadora de serviços de 

qualidade, com destaque 

para o turismo nas suas 

diferentes vertentes. 

1.  Elaborar e implementar um Plano Municipal 

de Fiscalização e Comercial; 
Jan. a Dez. 

2. Fazer um levantamento e posterior 

legalização de todas as unidades comerciais; 
 Jan. a Dez. 

3. Fiscalizar e acompanhar as construções 

urbanas; 
Fevereiro  

4.  Sensibilizar para a remoção, transporte e 

destino final de resíduos; 
 Jan. a Dez.  

5.  Socializar o Código de Postura junto dos 

empreiteiros ou promotores de obras; 
Jan. a Dez. 

6.  Fiscalizar construções ilegais e irregulares 

nas zonas de expansão urbana; 
Jan. a Dez. 

7.  Efetuar rondas diárias para controlar o 

desenvolvimento das atividades ilegais; 
Jan. a Dez. 

8.  Sensibilizar para a não construção civil 

ilegal; 
Jan. a Dez. 

9.   Promover ações de sensibilização para a 

não apanha ilegal da areia e inertes 
Jan. a Dez. 
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10.   Realizar ações de sensibilização e 

formação dos vendedores ambulantes, 

mercados e feiras; 
Jan. a Dez. 

11.   Garantir maior fiscalização nos 

estabelecimentos comerciais relativamente aos 

prazos de validade, armazenamento, qualidade 

e preços dos produtos, em parceria com as 

Entidades competentes; 

Jan. a Dez. 

12.   Adquirir equipamentos e materiais para o 

Gb fiscalização e de proteção individual (batas 

tocas luvas termómetros etc); 
Jan. a Dez. 

13.   Incentivar aos pequenos e médios 

empresários no reforço das suas atividades e 

aos empreendedores no âmbito da COVID e 

Pós COVID; 

Jan. a Dez. 
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XII. ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

 

 

 

 

 

 

ADMINISTRAÇÃO  

E 

 FINANÇAS  

 

 

 

Objetivo geral: Valorizar, 

capacitar e potenciar 

competências, o saber fazer 

dos recursos económicos, 

financeiros e patrimoniais. 

1. Reorganizar todos os Serviços da Câmara 

Municipal e suas dependências 
Jan. a Dez. 

2.  Digitalizar todos os Livros/Registos de Matriz 

Predial e Escrituras Públicas de Terreno do 

Município; 
Jan. a Dez.  

3.  Criar uma equipa de cobrança para melhor 

arrecadação de receitas; 
Jan. a Jun.   

4. Criar um Plano de Cobrança de Impostos, 

nomeadamente o IUP; 
 Jan. a Març. 

5.  Criar um Plano Anual de Aquisição Pública 

Municipal e/ou estabelecer parcerias com outros 

Municípios para aquisição agrupada, com vista a 

minimizar os custos; 

Jan. a Dez. 

6.  Adquirir mobiliários adequados para o bom 

funcionamento dos Serviços camarários; 
Jan. a Dez. 

7.  Criar e executar Regulamentos Internos para os 

Diversos Departamentos e Serviços da CMBV; 
Jan. a Dez. 

8. Elaborar Relatórios trimestrais das Atividades 

realizadas pela CMBV; 
Jan. a Nov. 
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9.  Elaborar a Conta de Gerência e Relatório de 

Atividades referentes ao ano de 2020; 
Jan. a Març. 

10.   Elaborar e submeter à apreciação da 

Assembleia Municipal os Orçamentos e os Planos 

de Atividades para os anos de 2021 e 2022; 
Jan. a Dez. 

11.   Implementação de um Sistema de Controle 

Financeiro (Stock, faturas, entre outros). 
Jan. a Dez. 

12.   Levantamento e instalação um sistema 

tecnológico local. 
Jan. a Dez. 

13.   Instalar o Balcão Único de Atendimento nas 

Delegações Municipais do Norte e Rabil; 
Jan. a Dez. 

14.   Definir um sistema de consulta publica do 

cadastro predial nos termos da lei. 
Jan. a Dez. 
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XIII.  RECURSOS HUMANOS 
 

 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

RECURSOS HUMANOS  

 

 

 

 

Objetivo geral: Valorizar, 

capacitar e potenciar 

competências, o saber fazer 

das pessoas e das instituições 

para melhor utilização dos 

recursos. 

1. Adaptar a Estrutura da Orgânica à realidade 

municipal vigente; 
Jan. a Març. 

2.  Renovação dos Uniformes dos Colaboradores; Jan. a Jun.  

3.  Levantamento das Necessidades Formativas e 

Conceção do Plano de Formação Interna; 
Jan. a Jun.   

4.  Reforço de parcerias com o IEFP e MACV, no 

sentido de proporcionar os colaboradores da 

autarquia de um sistema de formação contínua; 
 Jan. a Dez. 

5.  Introdução e implementação do Sistema 

SIMRH (Sistema Informático de Recursos 

Humanos); 
Jan. a Jun. 

6.  Reforço de Formação dos Bombeiros em 

parceria com a ASA (Aeroporto de Segurança 

Aérea); 
Jan. a Dez. 

7.  Proporcionar aos colaboradores cobertura de 

Seguros de Acidente de Trabalho; 
Jan. a Abr. 

8. Recrutamento de Técnicos de Recursos 

Humanos, Técnicos para o Gabinete Técnico, 

Fiscais Municipais, Técnicos de Manutenção e 

outras contratações; 

Jan. a Dez. 
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9.  Elaboração e Implementação de Plano de 

Incentivos e Compensação dos Colaboradores; 
Jan. a Març. 

10.   Investir num Sistema Eficaz de Controlo de 

Assiduidade por Biometria; 
Jan. a Dez. 

11.   Realizar, em parceria com a Delegacia de 

Saúde e Clínicas privadas atividades dirigidas à 

melhoria da saúde dos colaboradores da 

Autarquia; 

Jan. a Dez. 

12.   Dar início à regularização da situação 

contratual de colaboradores que se encontram em 

situação eventual; 
Jan. a Dez. 

13.   Dar continuidade ao Processo de 

Aposentação dos colaboradores (ordinária ou 

antecipada); 
Jan. a Dez. 

14.   Apostar na contratação de Estagiários para 

diversos Serviços, em parceria com os Centros de 

Formação Profissional e outras Instituições; 
Jan. a Dez. 

15.   Implementar o Sistema de Avaliação de 

Desempenho; 
Jan. a Dez. 
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XIV. COMUNIDADES EMIGRADAS E IMIGRADAS 

 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

COMUNIDADES 

EMIGRADAS E 

IMIGRADAS   

 

 

 

 

 

Objetivo geral: Promover 

políticas locais de inclusão e 

de empoderamento da 

comunidade emigrada e 

imigrada, próprias de uma 

ilha turística e com elevado 

sentimento de abertura ao 

mundo. 

1.  Estabelecer e fortalecer Protocolo/Parcerias 

com as Associações de Emigrantes existentes 

na diáspora; 
Jan. a Dez. 

2.  Acompanhamento da emigração cabo-

verdiana, através do reforço dos laços de 

vínculo e da criação de incentivos para 

reintegração de cidadãos nacionais emigrados; 

Jan. a Dez.  

3.  Promoção de investimento emigrante na 

ilha; 
Jan. a Dez.   

4.  Apoio aos Emigrantes no encaminhamento 

de processos junto à CMBV e outras 

instituições locais e nacionais; 
Jan. a Dez.    

5.  Realizar visitas às comunidades 

Boavistenses na diáspora; 
Jan. a Dez. 

6.  Participação no Encontro Anual da RENEM 

(Rede Nacional de Pontos Focais para Gestão 

da Emigração); 
Jan. a Dez. 

7.  Prestação de apoio na instrução de processo 

de legalização extraordinária de Imigrantes; 
Jan. a Dez. 
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8.  Retomar a política de subsidiar as 

Associações de Imigrantes; 
Jan. a Dez. 

9.  Sensibilizar a comunidade imigrada da 

importância do Associativismo; 
Jan. a Dez. 

10.   Reforço de parceria com o IEFP (Instituto 

de Emprego e Formação profissional) para o 

desenvolvimento de programas de formação 

que promovam a integração social dos 

imigrantes. 

Jan. a Dez. 

11.   Promover encontros Trimestral com as 

Associações de Comunidades Imigradas da ilha 

(março, junho, setembro e dezembro); 
Març./Julh./Out./Dez 

12.   Promover e fortalecer relações com 

instituições relacionadas com a migração e 

investimentos; 
Jan. a Dez. 

13.   Implementação do Plano de Ação 

Municipal para Integração de Imigrantes; 
Jan. a Dez. 

14.   Divulgação do Código de Postura junto 

da comunidade; 
Març./ 

Junh,/Out./Dez. 

15.   Participação nos encontros e promoção de 

atividades junto do GTL (Grupo de Trabalho 

Local para a Imigração); 
Jan. a Dez. 
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16.   Integrar os imigrantes Americanos, 

Europeus e Asiáticos nas atividades realizadas 

pela Câmara Municipal; 
Agosto 

17.   Assinalar e comemorar o Dia Municipal do 

Emigrante – 15 de agosto - com várias 

atividades; 
Dezembro 

18.   Comemorar o Dia Municipal do Imigrante 

“18 de dezembro”. 
Jan. a Dez. 

19.   Assinalar celebrações relativas às 

Comunidades imigradas na Boa Vista; 
Maio 

20.   Realizar atividades em comemoração ao 

dia de Africa 25 de Maio; 
Maio 
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XV. SOLIDARIEDADE E AÇÃO SOCIAL 
 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

SOLIDARIEDADE E 

AÇÃO SOCIAL    

 

 

 

Objetivo geral: Assegurar 

a inclusão social e a 

redução das desigualdades 

sociais, visando bem servir 

a todos, através da 

prestação de serviços de 

qualidade, em tempo hábil 

e que sirva os anseios e as 

expetativas dos munícipes. 

1.  Dar continuidade ao Projeto Social “Casa da 

Sopa” em Fundo das Figueiras, zona Norte da ilha; 
Jan. a Dez. 

2.  Reforçar a parceria existente com o ICIEG 

(atendimento psicológico, jurídico e apoio às 

vítimas de Violência Baseada no Género), 

garantindo o sigilo e privacidade os casos; 

 Jan. a Março 

3.   Continuar a política de atribuição de apoio aos 

agregados familiares socialmente considerados 

extremamente pobres, vulneráveis e com 

portadores de necessidades especiais; 

Jan. a Dez.  

4. Continuar a atribuir incentivos aos projetos-tipo 

de arquitetura e estabilidade a agregados 

familiares social e economicamente carenciados; 
Jan. a Dez.   

5.  Apoiar o Associativismo Comunitário e o 

Voluntariado, através da assinatura dos 

protocolos; 
Jan. a Dez. 

6.  Continuar a atribuir apoio social para aquisição 

de medicamentos, realização de consultas, 

tratamento médico e exames complementares aos 

munícipes socialmente desfavorecidos; 

Jan. a Dez. 
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7.  Reforço do programa municipal de apoio à 

recuperação de habitações degradadas de 

pessoas/agregados social e economicamente 

carenciadas; 

Jan. a Dez. 

8.   Realização de Workshop, em comemoração ao 

Dia Internacional da Mulher “08 de março”, em 

parceria com personalidades e entidades 

competentes; 

Março 

9.  Realizar Exposição Temática nos Jardins 

Infantis, Ensino Básico e Secundário, alusivo ao 

tema “Saúde Oral”, em comemoração ao Dia 

Mundial da Saúde Oral - 20 de março - em parceria 

com o Centro de Saúde Local; 

Março 

10.   Dar continuidade ao Programa            “outubro 

mês do Idoso” durante a primeira quinzena de 

outubro; 
Outubro 

11.   Dar continuidade ao Programa “Natal do 

Idoso”; 
Dezembro 

12.   Realizar atividades comemorativas para o Dia 

Internacional da Solidariedade Humana “20 de 

dezembro”, em parceria com personalidades e 

entidades competentes; 

Dezembro 

13.   Operacionalizar a Loja Social; Jan. a Dez. 

14.   Atividades do dia do adolescente Setembro 

15.   Atividades do dia das Crianças Junho 
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XVI. AGRICULTURA E PECUÁRIA 
 

Área/Sector Atividades 
Cronograma 

 
 

 

AGRICULTURA E 

PECUÁRIA   

 

 

 

Objetivo geral: Trabalhar 

políticas locais para a 

centralidade da vocação 

agrícola e pecuária para 

demandar o mercado 

turístico, em articulação 

com vários Organismos e 

Instituições Nacionais e 

Internacionais. 

1.  Criar um Cadastro de Agricultores e Criadores 

de Gado; 
Jan. a Jun. 

2.  Trabalhar com o Governo de Cabo Verde no 

sentido de introduzir na agenda a ilha da Boa Vista 

como uma ilha com grandes potencialidades 

agrícolas; 

 Jan. a Dez. 

3.  Mobilizar água para a Agricultura (extração de 

furos e água para rega, etc.); 
Jan. a Dez.  

4.   Mobilizar recursos junto de parceiros para 

aquisição de uma dessalinizadora; 
Jan. a Dez.   

5.       Promover a instalação e utilização de estufas 

agrícolas, mediante parcerias externas; 
Jan. a Dez.   

6.  Trabalhar, em parceria com o Ministério da 

Agricultura e Ambiente, um Centro de tratamento 

pós-colheita e implementar o sistema de 

certificação de produtos agrícolas; 

Jan. a Dez. 

7. Formar periodicamente agricultores junto das 

respetivas Associações; 
Jan. a Dez. 
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8. Mobilizar parcerias para reordenamento das 

Ribeiras do Rabil e Calhau Norte; 
Jan. a Dez. 

9. Incentivar os jovens para a prática da 

agricultura; 
Jan. a Dez. 

10.   Mobilizar recursos no âmbito da cooperação 

internacional para o setor agrícola; 
Jan. a Dez. 

11.   Incentivar o agronegócio e apoiar na 

elaboração de planos de negócios e orientação 

para o mundo empresarial; 
Jan. a Dez. 

12.   Promover o cooperativismo nas diferentes 

fileiras da produção agrícola; 
Jan. a Dez 

13.   Desenvolver uma política de crédito agrícola 

para estimular o setor; 
Jun. a Nov. 

14.   Organizar feiras agropecuárias; Jan. a Dez. 

15.   Sensibilizar e informar os Pastores sobre a 

importância da aquisição de Raças Melhoradas; 
Jan. a Dez. 

16.   Colaborar com o Ministério da Agricultura e 

Ambiente na elaboração de um Plano de Ação 

sobre Animais à Solta; 
Jan. a Dez. 

17.   Sensibilizar, incentivar e apoiar os Pastores 

na construção de Currais, com muros de proteção; 
Jan. a Dez. 
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18.   Sensibilizar os Pastores para as 

consequências da prática da pastorícia extensiva; 
Jan. a Dez. 

19.   Realizar Fórum Agropecuária; Jan. a Dez. 

20.   Criar canais de ligação entre os criadores, 

agricultores e os hotéis de forma a que aqueles 

possam escoar os seus produtos; 
Jan. a Dez. 

21.   Instituir o Dia Municipal do Agricultor e do 

Criador; 
Jan. a Jun. 

22.   Desenvolver um Programa de 

controlo/combate aos cães vadios e outros animais 

à solta; 
Jan. a Dez. 

23.   Trabalhar com o Ministério da Agricultura e 

Ambiente para a construção de diques de captação 

de água; 
Jan. a Jun. 

24.   Promover ações de Formação aos agricultores 

e criadores sobre transformação de produtos, 

parceria com o IEFP; 
Jan. a Dez. 

25.   Implementação da 1ª fase do Projeto Fazenda 

Municipal; 
Abril 

26.   Apoiar os agricultores na limpeza de poços; Jan. a Jun. 

27.   Promover a organização de ações de 

formação de técnicas e práticas na produção de 

queijos; 
Jan. a Jun. 
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28.   Incentivar o empreendedorismo rural através 

da dinamização de atividades geradoras de 

rendimento; 
Jan. a Jun. 

29.   Reabilitação e construção de pontos de 

bebedouros de água para gados em parceria do 

Ministério de Agricultura e Ambiente. 
Jan. a Dez. 

30.   Apoiar sensibilizar os agricultores e criadores 

de gado de forma a minimizar invasão de gados 

nos perímetros agrícolas. 
Set. a Dez. 

 

 

XVII. PESCA 
 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

PESCA 

 

 

Objetivo geral: Trabalhar 

políticas públicas locais de 

empoderamento de uma das 

atividades económicas mais 

antigas da ilha, geradora de 

riquezas e fator de 

competitividade económica 

da ilha. 

1.  Criar um Cadastro de Pescadores e Peixeiras 

em articulação com o IMP; 
Jan. a Julho 

2.   Fazer a reparação e manutenção geral da 

Peixaria; 
Jan. a Fev.  

3.   Reabilitar o espaço envolvente da Peixaria 

Municipal; 
Jan. a Março  

4.   Fazer um levantamento de todas as 

embarcações de pesca, legalizadas ou não, em 

parceria com o IMP; 
Jan. a Dez  
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5.  Apoiar a Associação dos Pescadores da Boa 

Vista na elaboração de um projeto para a aquisição 

de uma embarcação de pesca de grande porte, no 

âmbito do Fundo Autónomo para as Pescas; 

Jan. a Junho 

6.   Proceder à sinalização das Praias, em parceria 

com o Instituto Marítimo e Portuário (IMP); 
Jan. a Dez 

7.  Continuar a desenvolver formação de 

Nadadores-salvadores nas zonas balneares; 
Jan. a Junho 

8.  Promover a formação de Pescadores e 

Peixeiras; 
Jan. a Junho 

9.  Criar uma alternativa provisória para reparação 

e manutenção das embarcações de pesca, de modo 

a reduzir e posteriormente eliminar o grave 

problema de saneamento das praias devido a tais 

práticas; 

Jan. a Junho 

10.   Elaborar e implementar um Regulamento 

para a Peixaria Municipal; 
Março 

11.   Realizar atividades em Comemoração ao Dia 

do Pescador da Boa Vista -10 de março; 
Maio a Junho 

12.   Apoio na aquisição Sondas, GPS, malas 

térmicas. 
Maio a Junho 

13.   Campanha de limpeza submarina Maio a Junho 
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XVIII. SAÚDE PÚBLICA E DEFESA DOS CONSUMIDORES 
 

 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

SAÚDE PÚBLICA E 

DEFESA DOS 

CONSUMIDORES 

 

 

Objetivo geral: Promover a 

vida comunitária por meio de 

políticas públicas locais que 

garantam a qualidade de vida 

e satisfação coletiva. 

1.   Elaborar um Plano de Ação para 

Combater a Problemática de Cães Vadios e 

outros animais na Via Pública; 
Jan. Jun. 

2.       Trabalhar junto do Governo e da 

SDTIBM no sentido de melhorar a qualidade 

da água para consumo humano em todos os 

Povoados; 

Jan. a Dez.  

3. Remodelar e equipar as Unidades Sanitárias 

de Base (USBs), em parceria com o Ministério 

da Saúde; 
Jan. a Dez.  

4. Promover Feiras e Palestras sobre a Saúde 

na Cidade e em todos os Povoados; 
Jan. a Dez.  

5. Colocar uma ambulância ao serviço 

exclusivo da Zona Norte; 
Jan. Jun. 

6.  Promover Formação em Primeiros 

Socorros, em parceria com a Delegacia de 

Saúde e o IEFP; 
Jan. a Dez. 

7.  Convidar médicos em férias na Boa Vista 

para realizarem consultas gratuitas; 
Jan. a Dez. 
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8.   Estabelecer diálogo com a ADECO para 

funcionamento da Delegação da Boa Vista; 
Jan. a Març 

9.       Acompanhar todo o processo de 

instalação e funcionamento do Bloco 

Operatório no Centro de Saúde; 
Jan. a Dez. 

10.   Apoiar e reforçar o Centro de Saúde e 

Unidades Sanitárias de Base com materiais e 

equipamentos hospitalares; 
Jan. a Dez. 

11.   Em parceria com a Delegacia de Saúde 

fazer campanhas anti larvar em todos os 

povoados, cidade de Sal Rei, zonas húmidas 

antes e após épocas das chuvas 

Jun. a Dez. 

12.   Reforçar o Protocolo de Parceria com o 

Centro de Saúde; 
Jan. a Jun. 

13.   Desenvolver atividades enquadradas na 

luta contra o consumo, uso abusivo de álcool 

e outras drogas. 
Jan. a Dez. 
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XIX. PROTEÇÃO CIVIL E SEGURANÇA PÚBLICA 
 

Área/Sector Atividades Cronograma 
 

 

PROTEÇÃO CIVIL E 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 

 

 

Objetivo geral: Garantir um 

serviço eficiente e eficaz, 

com capacidade para 

responder à demanda de uma 

ilha que tem no turismo e 

prestação de serviços a sua 

base económica.  

1.   Revisar o Plano Municipal de Emergência 

(verificar todos os riscos); 
Jan. a Jun. 

2.    Criar o Conselho Municipal de Proteção 

Civil; 
Jan. a Julh.  

3.     Criar um Banco de Bombeiros Voluntários; Jan. a Dez.  

4.    Realizar ações de formação e reciclagem para 

nadadores salvadores; 
 Jan. a Dez.  

5.    Fortalecer ainda mais a cooperação e 

colaboração com a Polícia Nacional por forma a 

atingir uma maior eficácia na garantia da 

segurança pública e no combate à criminalidade, 

violência; 

Jan. a Dez. 

6.    Apoiar e promover o policiamento junto das 

comunidades; 
Jan. a Dez. 

7.       Demolir pardieiros e prédios abandonados 

em toda ilha, que que poem em causa a segurança 

e saúde pública; 
Jan. a Dez. 

8.       Reforçar a capacidade operacional dos 

bombeiros e adquirir equipamentos de combate 

ao incendio e outros materiais adequados à 

segurança e proteção civil; 

Jan. a Dez. 

 

 

 

Boa Vista, aos 12 dias do mês de Janeiro do ano 2021 

 

O Presidente da Câmara Municipal, 

 

Cláudio Mendonça 


